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LE MOT DU MAIRE

Chères habitantes, chers habitants, 

Vous découvrez aujourd’hui la 
nouvelle présentation du bulletin 
municipal de cette mandature. 

À la suite des élections, un nouveau 
conseil municipal s’est installé avec 
la volonté commune de s’engager 
pleinement au service de notre 
commune et de nos habitants.

Je tiens à vous remercier 
sincèrement pour votre confiance, 
ainsi que l’ensemble des élus qui 
ont choisi de mettre leur énergie, 
leurs compétences et leur temps 
au service de l’intérêt général. 
Notre équipe municipale aborde ce 
mandat avec sérieux, proximité et 
détermination.

Depuis notre installation, plusieurs commissions 
municipales et comités de travail ont été mis en place, 
afin de permettre à chacun des élus de contribuer 
activement aux projets de la commune : travaux, vie 
associative, jeunesse, cadre de vie, communication, 
sécurité, solidarité ou encore animation locale. Ces 
instances constituent des espaces essentiels de réflexion 
et d’action pour préparer l’avenir de Thèreval dans un 
esprit collectif et constructif.

Avec l’ensemble du conseil municipal, nous restons 
pleinement mobilisés pour faire vivre notre commune, 
accompagner ses projets et répondre aux attentes de 
chacun.

Au plaisir de vous rencontrer et d’échanger prochainement. 
Je vous souhaite un très bel été.

Très bonne lecture à toutes et à tous !

Ce bulletin est également l’occasion de vous présenter les 
premières actualités de la commune, les actions engagées 
ces dernières semaines, ainsi qu’un retour en images sur 
les événements qui ont marqué la vie locale. Je souhaite, 
à travers cette publication, maintenir un lien régulier et 
transparent avec les habitants.

Sandrine Lechevallier, Maire de Thèreval
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Restons connectés
Suivez toute l’actualité de Thèreval 
sur Facebook
Thèreval, ma commune

Mairie de Thèreval
Secrétariat général, 13 rue Saint-Martin, 
Hébécrevon
Lundi et Vendredi : 15h-18h | Mardi, 
Mercredi et Jeudi : 8h30-12h30
02.33.05.05.59 | mairie@thereval.fr 
thereval.fr

Mairie annexe, 2 rue du Mercure, La 
Chapelle Enjuger
Permanence des élus les 1er et 3ème 
lundis de chaque mois : 17h-18h

Médiathèque de Thèreval
02.33.72.50.63
Lundi et Jeudi : 15h-19h
Mercredi : 9h30-12h30
Samedi : 10h30-12h30

Proche de vous, engagée pour demain
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L’ÉQUIPE MUNICIPALE

Sandrine Lechevallier, Maire : le mardi matin, de 8h30 à 12h30
Régine Hervieu, 1ère Adjointe : le jeudi matin, de 10h à 12h
François Streiff, 2ème Adjoint : le lundi après-midi, de 15h à 18h
Séverine Lepingard, 3ème Adjointe : le mercredi matin, de 8h30 à 11h30 (également, permanence CCAS)

à votre écoute au quotidien

Permanence des élus en mairie
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Une permanence des élus a lieu à la mairie annexe de La Chapelle Enjuger les 1er et 3ème lundis de chaque mois : 17h-18h



ENTRETENIR ET RÉNOVER les équipements communaux

Notre ambition est claire : renforcer les liens entre nos villages, et faire 
en sorte que chaque habitant  trouve pleinement  sa place, sans que 
personne ne se sente jamais oublié. Nous souhaitons poursuiv re ce 

qui fonctionne, tout en apportant une nouvelle dynamique fondée sur 
l’écoute, le dialogue et  l’action collective. 

Rachat de matériel pour l’entretien des espaces verts (dont sous-traitance pour entretien du terrain 
d’honneur du stade Joëlle Villain). Avec reprise de l’ancien matériel

32 420€

Remplacement de 2 défibrillateurs (La Chapelle Enjuger et Hébécrevon), avec contrat d’entretien sur 
3 ans

3 584€

Espace culturel le Triangle : sécurisation des accès (remplacement des barillets) 554€
Espace culturel le Triangle : remplacement des pendrillons (rideaux de scène) 1 204€
Remplacement du parc informatique (secrétariat de mairie, groupes scolaires, médiathèque). Avec 
reprise et réemploi de l’ancien matériel

12 167€ alloués

Plan Communal de Sauvegarde (PCS) : défense extérieure contre l’incendie (bornes incendies) 8 100€ alloués
Voirie : entretien, éparage, débernage, entretien des chemins ruraux (fonctionnement et 
investissement)

75 000€ alloués

LES ENGAGEMENTS
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Sandrine Lechevallier, Maire de Thèreval

TEMPÊTE GORETTI : INDEMNITÉS REÇUES

L’assureur de la collectivité a notifié à la 
municipalité l’octroi d’une indemnité de 
3 315.46€, qui permettra les réparations 
de dégâts causés lors de la tempête du 
9 janvier 2026 (notamment les toitures 
de la mairie et de l’école d’Hébécrevon). 
Une seconde enveloppe de 1 160.78€ 
pourrait ensuite être débloquée, afin de 
rembourser les frais liés au déblaiement, 
à l’évacuation des matériaux et à la 
location éventuelle d’échafaudages. 

Le contexte national fragile nous amène à faire preuve 
de grande prudence. 
Un gel des emprunts et des investissements est 
recommandé. La commune doit donc réussir à mobiliser 
des subventions importantes (de l’ordre de 80%) pour 
pouvoir investir durablement. La recherche de fonds pour 
le désamiantage de l’église d’Hébécrevon reste une priorité. 

Pour le mandat à venir, sans augmenter l’endettement 
et sous réserve d’un investissement modéré, la situation 
de la commune restera stable, avec une capacité 
d’autofinancement de l’ordre de 60 à 90 000€ selon 
les années. La municipalité reste vigilante sur l’entretien 
annuel et la rénovation des équipements communaux.

1. Installation de trois défibrillateurs (salle des fêtes, terrain d’honneur, le Tilia)
2. Remplacement du matériel de tonte
3. Travaux de mise en sécurité des chemins ruraux et piétons.

321
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VALORISER nos villages
La qualité de vie de notre commune est aujourd’hui 
reconnue, non seulement sur le territoire de Saint-
Lô Agglo, mais aussi dans un rayon régional. Notre 
ambition est de préserver ce cadre de vie agréable et 
harmonieux, à quelques pas des services administratifs 
essentiels enrichis par un environnement naturel 
remarquable. La commune de Thèreval a d’ailleurs 
été sollicitée par le réseau normand «Expériences 
communes», afin de partager avec d’autres collectivités de taille comparable 
ses projets innovants et ses initiatives en faveur du cadre de vie. Mardi 16 juin, 
l’urbanisme vert de la commune a ainsi été mis à l’honneur, à travers la visite 
de l’éco-hameau, et une découverte des bourgs. Les échanges ont permis aux 
autres communes de s’inspirer mutuellement, de partager leurs expériences et de 
s’entraider entre élus de communes de taille similaire. 

LES ENGAGEMENTS

Une illustration de cet engagement commun en faveur d’un cadre de vie toujours plus 
accueillant et agréable : l’embellissement de nos villages. Une action citoyenne et 
collective, associant les agents municipaux et les comités bénévoles de fleurissement.
Remodelage d’un massif fleuri dans le bourg d’Hébécrevon et installation d’une cuve 
de récupération des eaux de pluies au cimetière de La Chapelle Enjuger.

DU CONSEIL MUNICIPAL

SÉCURISER les déplacements du quotidien
Sandrine Lechevallier et Patrick Simon, maire d’Agneaux, ont adressé un courrier 
commun à Monsieur le préfet, afin de lui demander d’intervenir face aux 
comportements dangereux de certains usagers de la route dans le secteur des Teurses.
Les moyens dont disposent actuellement les communes de Thèreval et d’Agneaux ne 
permettent pas de mettre un terme durable à ces agissements. 
Ils ont donc sollicité l’appui des services de l’État, afin que des mesures adaptées 
puissent être mises en œuvre pour prévenir ces troubles à l’ordre public et garantir la 
sécurité des concitoyens. La municipalité reste vigilante, attentive et mobilisée sur ce 
sujet pour la sécurité de tous.

1. Signature du courrier conjoint adressé à Monsieur le Préfet, 14 mai 2026.

2. Réfection de la signalisation au sol sur voie communale. Travaux effectués 
par Services techniques de Thèreval. 
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ENCOURAGER 

Durant les dernières décennies, la commune de Thèreval a vu son offre de services tertiaires fleurir : Maison de 
santé; Tilia, espace commercial de la place de la Fontaine... Il nous est plus que nécessaire de maintenir, voire 
de renforcer cet éventail de services de proximité. Aussi, j’ai le plaisir de vous informer de l’ouverture d’une 
boucherie charcuterie, place de la Fontaine. Le commerce vous accueille depuis le 7 juillet...

Location à la 1/2 journée 8€
Location à la journée 15€
Pass 10 jours 90€
Location au mois 150€
Tarif étudiant 50% des tarifs

Dans un souci de proposer aux 
micro-entreprises et télétravailleurs 
des espaces de travail adaptés, 
le conseil municipal a opté pour 
le transfert de l’espace de co-
working dans un plus petit local 
(11m²), au Tilia. 
De ce fait, l’espace ainsi libéré 
(20m²), situé en rez-de-chaussée, 
avec vitrine en façade, sera plus 
adapté à une future location.
Les conditions d’accès au coworking 
restent inchangées : 

C’EST A LOUER

V o u s  ê t e s  c o m m e r ç a n t s , 
professionnels de santé, ou en 
micro-entreprise? La municipalité 

peut vous proposer à la location ou 
location-vente des espaces adaptés à 
votre profession !

1 cabinet médical avec bureau 
et table d’auscultation, idéal 
médecin généraliste. Maison de 
santé, 1er étage avec ascenseur. 
26m².

1 cabinet médical. Maison de 
santé, 1er étage avec ascenseur. 
20m².

1 local avec vitrine sur rue. Maison 
tertiaire «le Tilia», rdc. 20m².

1 local. Maison tertiaire «le Tilia», 1er 
étage avec ascenseur. 16m².

Permettre à chaque enfant de GRANDIR ET DE RÉUSSIR

REMISE DE FOURNITURES SCOLAIRES

FAIRE ÉVOLUER LES SERVICES PÉRISCOLAIRES

La garderie reste bien entendue maintenue et continue d’accueillir les enfants selon les besoins des familles 
jusqu’à 18h30. A compter de la rentrée prochaine, la garderie d’Hébécrevon sera intégrée dans l’enceinte du 
groupe scolaire, et non plus dans le préfabriqué. Toutes ces évolutions seront détaillées aux parents dans le 
guide des services périscolaires, remis le jour de la rentrée. 

La municipalité de Thèreval a remis 
aux 13 futurs collégiens un colis 
de fournitures scolaires. Les deux 
associations de parents d’élèves se 
joignent à la municipalité pour remettre 
une calculatrice à chacun des CM2. De 
quoi bien commencer leur prochaine 
aventure en 6ème. 

l’entrepreneuriat local et le commerce de proximité
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La municipalité renforce son offre périscolaire pour les élèves du CP au CM2, avec la mise 
en place d’un nouveau service d’étude dans nos deux écoles de La Chapelle Enjuger et 
d’Hébécrevon. Ce service sera proposé aux familles de 17h à 18h. Afin de garantir le bon 
déroulement de ce temps de travail, les enfants ne pourront être récupérés qu’à 17h30 ou 18h 
(fin de l’étude). Le dispositif traduit la volonté de la commune de soutenir la réussite des élèves 
et accompagner les familles dans leur organisation quotidienne. 
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RENFORCER le viv re ensemble

REPAS DES AÎNÉS

C’EST EN PROJET...

Le repas annuel du CCAS offert 
aux aînés de la commune (plus de 
70 ans), aura lieu dimanche 
18 octobre 2026. Comme chaque 
année, convivialité, bonne humeur 
et musique seront au rendez-
vous. Si vous êtes nouvel arrivant 
sur la commune de Thèreval (et 
que vous avez plus de 70 ans), 
présentez-vous au secrétariat 
de mairie pour recevoir votre 
invitation.

Et si l’on partageait un repas 
entre générations?
C’est une réflexion que mène 
actuellement la municipalité : 
proposer une cantine 
intergénérationnelle, où 
écoliers et séniors mangeraient 
à la même table, le temps d’un 
repas en semaine, le midi, dans 
les cantines de nos écoles.

L’ACTION SOCIALE POUR TOUS

REGISTRE DES PERSONNES VULNÉRALBES OU ISOLÉES

La Commission Communale d’Action 
Sociale (CCAS) de Thèreval intervient 
dans plusieurs domaines : 
•	 Lutte contre l’exclusion (aide 

alimentaire)
•	 Lutte contre l’isolement et 

soutien aux seniors (tenue d’un 
registre communal des personnes 
vulnérables)

•	 Aide au logement et à 
l’hébergement

•	 Soutien financier pour les 
formations BAFA.

Une permanence est tenue par 
Séverine Lepingard, Adjointe au Maire, 
tous les mercredis matin, à la mairie. 

Contact : ccas@thereval.fr

Afin de mieux protéger les habitants les plus fragiles lors des épisodes de fortes chaleurs et 
de canicule, mais également en cas de situations exceptionnelles nécessitant une vigilance 
particulière (tempêtes, épisodes neigeux, coupures d'électricité ou d'eau, etc.), le Centre 
Communal d'Action Sociale (CCAS) de Thèreval met en place un registre nominatif communal 
des personnes vulnérables.

Ce registre a pour objectif de recenser les personnes les plus fragiles, afin de permettre à la commune d'assurer 
un suivi adapté en cas d'alerte. Il facilite notamment l'identification rapide des personnes les plus exposées et 
la mobilisation des moyens nécessaires pour leur venir en aide.

L'inscription sur ce registre est gratuite, volontaire et confidentielle.

Les habitants concernés peuvent s'inscrire 
directement auprès de la mairie ou du CCAS. 

Un proche, un voisin ou un membre de la famille 
peut également effectuer cette démarche avec 
l'accord de la personne concernée.
La commune invite chacun à faire preuve de 
solidarité et à signaler les personnes susceptibles 
d'avoir besoin d'une attention particulière.
Pour vous inscrire ou inscrire un proche, merci de 
compléter le formulaire disponible en mairie ou sur le 
site internet de la commune.

Peuvent s'inscrire, les personnes :
•	 Domiciliées à Thèreval,
•	 Agées de 65 ans et plus,
•	 En situation de handicap,
•	 Se trouvant dans une situation d'isolement 

ou d'éloignement familial susceptible de les 
rendre plus vulnérables,

•	 Ou dont l’état de santé les rend plus à risque 
(maladies chroniques, dépendance, traitement 
médical lourd, femmes enceintes, etc…).



L’information aux habitants est un enjeu capital pour toute collectivité. Depuis le mandat précédent, la 
municipalité s’est dotée de nouveaux outils numériques permettant à chacun - habitants, élus, agent ou 
simplement curieux - de rester informé des évolutions et évènements de Thèreval. 

NOS MÉDIAS «CLASSIQUES»VOS SERVICES «INTEMPORELS»

NOS OUTILS «BRANCHÉS»

SOUTENIR ET VALORISER le dynamisme de nos associations

RENDRE VISIBLES nos actions

La médiathèque
Un pôle culturel important, vous faisant aussi 
profiter de l’actualité (presse locale quotidienne, 
revues, accès aux services en ligne de la bibliothèque 
départementale, formations en ligne, vidéo à la 
demande, etc.)

Les panneaux lumineux 
Adaptés aux marcheurs, aux cyclistes, ils permettent 
une information rapide en un clin d’oeil

Le Conseil municipal partage depuis quelques années 
ses actualités sur deux réseaux sociaux. 

Citykomi
Application gratuite, 
Citykomi vous permet 
de recevoir de brèves 
alertes : une idée sortie, un 
évènement météorologique, 
des vigilances citoyennes... 
Facile à télécharger, gratuite 
et anonyme, l’application ne 
nécéssite pas la création d’un compte.

Le secrétariat de mairie
Élus et agents se tiennent à 
votre disposition pour vous 
fournir tout renseignement 
administratif, ou vous orienter vers les services 
adaptés.

La municipalité est attachée à éditer plusieurs 
fois par an son Bulletin municipal. En ce début de 
nouveau mandat, celui-ci évolue quelque peu, mais 
restera consacré à notre actualité locale afin d e 
vous tenir toujours informés. 

Le site internet www.thereval.fr

La page Facebook «Thèreval, ma commune»

L’affichage légal
Ordre de jour des réunions de conseil municipal, 
arrêtés municipaux et préfectoraux, vigilances 
météo, actualité de l’agglo.

Les initiatives des associations font vivre notre commune 
et renforcent les liens entre habitants, toutes générations 
confondues. A l’image de la Fête du Sport, organisée par 
l’Entente Sportive d’Hébécrevon, qui a réunit, le 6 juin 
dernier, petits et grands autour de nombreuses activités : 
randonnée, course à pied, pétanque, badminton, football, 
tir à l’arc, gymnastique, tennis de table… sans oublier le 
chaleureux repas sous tente en soirée !

APPEL À CANDIDATURE ! UN NOUVEAU COMITÉ DES FÊTES ?

La municipalité a à coeur de dynamiser la commune et de favoriser l’organisation d’évènements conviviaux tout 
au long de l’année. 
Vous êtes volontaires, motivés et souhaitez contribuer à l’animation de la commune? N’hésitez pas un instant 
et venez vous faire connaître en mairie. 
Qui est partant? 
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LUTTE COLLECTIVE CONTRE LE FRELON ASIATIQUE

SOUTENIR ET VALORISER le dynamisme de nos associations LA VIE DE LA COMMUNE

Le frelon asiatique, dont l’installation dans le département de la Manche 
est avéré depuis 2011, est devenu un réel danger en termes de sécurité 
publique et de santé pour l’homme.

Depuis 2016, la commune de Thèreval signe une convention de lutte 
collective contre les frelons asiatiques auprès du FDGDON (Fédération 
Départementale de Défense contre les Organismes Nuisibles de la 
Manche). Cette convention est reconduite annuellement. Les enjeux de 
la convention sont de deux ordres : des enjeux apicoles (surveillance, 
observation et recensement des nids de frelons asiatiques afin de 
protéger les ruchers (abeilles)) ; mais aussi des enjeux humains et 
collectifs : actions de sensibilisation et de prévention par le biais 
de supports de communication pour les mairies, et mise en place de 
réunions locales d’information. 

Vous avez observé un nid de 
frelons asiatiques sur votre 

propriété ou lors d’une balade sur 
la commune de Thèreval ?

Signalez-le auprès de la mairie. 
Toutes indications utiles 

(localisation, visibilité et grosseur 
du nid, activité ou non des frelons, 
etc.) seront reportées auprès du 
FDGDON, pour une intervention 

rapide par des entreprises 
spécialisées dans la lutte de 

nuisibles.

Biodiversité

Responsable de nuisances et de prédation des abeilles et autres pollinisateurs, 
le frelon asiatique impacte fortement la biodiversité du territoire (productions de 
miel, limitation de la pollinisation d’arbres fruitiers, etc.)

Une convention collective au service de la santé publique

Savoir reconnaître le nid de frelon asiatique
Le printemps est propice à la sortie d’hivernage des frelons. De 

nouveaux nids pourront ainsi être visibles dans le bâti (avancée de 
toiture, abri de jardin, garage ouvert), ou dans la végétation. D’abord de 
petite taille (équivalent à une balle de golf, voire une balle de tennis), 
ces nids vont rapidement grossir à mesure que l’activité des ouvrières se 
développe. L’activité des frelons se poursuit jusqu’en automne : gardez 
bien un œil attentif !

Ne prenez pas de risques !
Si une photographie permet une 
destruction des nids dans de 
meilleurs délais, vous ne devez pas 
vous mettre en danger : restez à 
bonne distance du nid.

Toute destruction du nid par vos 
propres moyens est à proscrire : jet 
d’eau, de bombe insecticide, brûlage, 
etc. Le risque d’attaque collective 
d’une colonie de frelons asiatiques 
au moment de l’intervention 
est plus fort, générant ainsi de 
plus grandes mises en danger : 
hospitalisation, choc anaphylactique, 
décès…

© Source : FDGDON Manche

Nid de frelons asiatiques 
découvert dans un appenti, à 

Thèreval. Mai 2025

TAILLE DES HAIES, ÉLAGAGES DES ARBRES ET TRAVAUX D’ESPACES VERTS :  RÉGLEMENTATION À RETENIR

La haie constitue un lieu de vie très important pour 
la biodiversité. Les travaux sur les haies sont interdits 
pour les agriculteurs, et fortement déconseillés pour 
les particuliers et collectivités, durant la période de 
nidification des oiseaux. 
L'Office Français de la Biodiversité (OFB), 
recommande de ne pas tailler les haies ni d’élaguer 
les arbres du 15 mars au 31 juillet.

Tout citoyen doit veiller à l’entretien de son jardin. 
Cependant, les travaux de bricolage et de jardinage 
avec des appareils bruyants ne sont autorisés que 
durant ces horaires :
•	 Du lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 14h30 

à 19h30, 
•	 Les samedis de 9h à 12h et de 15h à 19h ;
•	 Les dimanches et jours fériés de 10h à 12h.



Dès l’âge de 16 ans, chaque Française et Français doit faire son 
recensement citoyen.
Rendez-vous en mairie, accompagné de votre livret de famille, votre carte 
d’identité en cours de validité ou de tout autre justificatif de nationalité 
française, et d’un justificatif de domicile. L’attestation de recensement qui vous sera remise en mairie est 
indispensable pour vous inscrire à un concours ou examen (BEP, Bac…) avant l’âge de 18 ans. Chaque jeune 
recensé recevra automatiquement une convocation à la Journée Défense et Citoyenneté, obligatoire. Y 
participer est indispensable pour pouvoir vous inscrire à l’examen du permis de conduire et tous concours ou 
examen (BEP, Bac…).

Bienvenue aux bébés* 
•	 Apolline GIRAUD, le 19 janvier 2026
•	 Samuel LEGENDRE, le 27 janvier 2026
•	 Ernest PASQUIER, le 8 mai 2026
•	 Enza DARTHENAY, le 19 mai 2026

Ils se sont mariés : 
•	 Lucia LARROULET et Florian DEGOUEY, le 18 avril 2026 
•	 Magali HARTMANN et Christ GRENARD, le 23 mai 2026 
•	 Noémie RENARD et Dimitri MAHIET, le 6 juin 2026

Ils nous ont quittés : 
•	 Jean-Claude ABDELASSES, le 8 janvier 2026
•	 Gérard SOPHIE, ancien Maire de La Chapelle Enjuger et 

Conseiller municipal de Thèreval, le 11 janvier 2026
•	 Xavier DELISLE, le 5 avril 2026
•	 Jacques RENOUF, le 25 avril 2026
•	 Solange LEMERAY née FONTAINE, le 17 mai 2026
•	 Jean OUHAYOUN, le 6 juin 2026

Recensement citoyen

*Avis avec autorisation des parents

Urbanisme
DÉMATÉRIALISATION DES AUTORISATIONS D’URBANISME

Vous avez un projet de travaux, de construction ou 
d’aménagement? 
Vous devez effectuer une demande d’autorisation d’urbanisme.
Saisissez votre demande en ligne sur : 
https://sig.saint-lo-agglo.fr/guichet-unique

Etat civil
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Les rendez-vous à venir

Une boite à livres pour les écoliers 
de La Chapelle Enjuger.
Fabriquée par les agents, 
elle sera mise en place pour la 
rentrée scolaire.

La prochaine saison culturelle.
Retenez déjà ces quelques 
dates : 
•	 Mercredi 7 octobre : 

Spectacle à la médiathèque, 
dans le cadre du festival 
«Histoire[s] d’en découdre

•	 Vendredi 20 novembre, 
20h30 : Spectacle de 
danse «Viriles», par la compagnie 
Kynlaus (festival «Villes en scène»)

•	 Samedi 3 avril 2027, 20h30 : Concert 
(musique portugaise), «D’amour et de 
mer», par Chloé Breillot et Pierre Hardy 
(festival «Villes en scène») 

Comice agricole du 
canton de Marigny : 
Rendez-vous le jeudi 
27 août à La Chapelle 
Enjuger ! 



CÉRÉMONIES
AVANT, PENDANT ET APRÈS L'OPÉRATION COBRA, HÉBÉCREVON ET LA CHAPELLE-ENJUGER  RÉUNIES DANS L'HISTOIRE" 

Deux ans d'écriture, de recherches, de rencontres, de témoignages, de relecture,... le 21 avril dernier, 500 
exemplaires de l’ouvrage ont été livrés en mairie. La présentation officielle de l’ouvrage s’est tenue le samedi 25 
avril. Madame le Maire a rendu un hommage particulier à Monsieur Gilles Quinquenel, maire pendant plus de 
trois décennies, pionnier de cette initiative, ainsi qu’à Madame Régine Hervieu, 1ère adjointe, qui a piloté ce travail 
collectif avec rigueur et engagement.
La salle comble a témoigné de l’importance accordée à ce devoir de mémoire. 
Un moment de partage et d’émotion qui s’est définitivement inscrit dans notre mémoire collective. 

Le livre sera à nouveau disponible à la Médiathèque durant l’été
Tarifs : 10€ pour les habitants de Thèreval (pour un premier exemplaire), 25€ pour tout exemplaire 
supplémentaire, ainsi que pour les personnes habitant hors commune.

1. Sandrine Lechevallier, et Gilles Quinquenel découvrant les premières pages de l’ouvrage, quelques jours avant sa présentation officielle.
2. La salle du Triangle était comble ce samedi 25 avril : plus de 200 personnes ont assisté à la présentation officielle.
3. Les membres du Comité Mémoire(s) et auteurs de l’ouvrage se sont prêtés au jeu des dédicaces.
4. Une petite partie du Comité «Mémoire(s) entourant Madame Sandrine Lechevallier (de gauche à droite) : Mesdames Régine Hervieu et 
Dominique Roué, Messieurs Jean-Pierre Marie, Jean Quinette, Gérard Feuillet, Gilles Quinquenel, Dominique Moïsi, géopolitologue auteur de 
la préface, puis Messieurs Jean Quétier, Président du Comité du Débarquement auteur de la postface, et René Gautier.

CÉRÉMONIES COMMÉMORATIVES

1. Le 8 mai 2026, Madame le Maire était présente à Hébécrevon, 
tandis que Madame Hervieu, 1ère Adjointe, a remis une gerbe au 
Monument aux morts de La Chapelle Enjuger en compagnie de 
Nelly Villedieu, Maire-déléguée lors du précédent mandat.

3. Le 2 juin. Visite des officiers de la 1ère armée américaine à 
la Stèle commémorative de l’Opération COBRA, La Chapelle 
Enjuger. En présence des «enfants» de 1944.

un travail de mémoire accompli !

2. Le 9 mai, cérémonie au cimetière militaire allemand de La 
Chapelle Enjuger : Journée de l’Europe
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RETOUR EN IMAGES 
A la suite de la découverte d'une bombe américaine datant de la seconde 
guerre mondiale, une opération de désamorçage de l’engin explosif s'est 
déroulée le 7 mai dernier sur la commune d'Hébécrevon. 
Par mesure de sécurité, un rayon de sécurité de 540 mètres autour de la 
bombre a été mis en place, entraînant l'évacuation de 48 personnes. L'opération 
s'est bien déroulée grâce à une parfaite coordination entre les services de 
l'état (préfecture et service de déminage), le SDIS, les forces de l’ordre, les 
élus, les agents municipaux, tous les bénévoles et habitants concernés. Madame le Maire a salué l'engagement des 
personnes mobilisées face à cette situation exceptionnelle. Cette découverte raisonne particulièrement avec 
notre histoire locale, théâtre des bombardements de 1944. 

Un exercice d’évacuation de la population grandeur nature

La salle de conseil municipal, transformée le temps

d’une journée, en PC 

22 mai 2026 : magnifique spectacle présenté par tous 
les élèves de l’école d’Hébécrevon, de la maternelle au 
CM2. Belle histoire que celle de "Colibri" au milieu de 
la forêt amazonienne avec tous les autres animaux, 
le jaguar, l'anaconda, le singe hurleur, le paresseux, le 
tamarin, ...et les oiseaux multicolores. 
Un festival de couleur, de musiques, de tam-tam...et une 
belle leçon de solidarité et d'entraide entre tous ces 
animaux quand le feu attaque leur forêt. Bravo à toutes 
les personnes qui ont participé à cette magistrale 
épopée : enfants, enseignants, ATSEM et agents.

PERMIS INTERNET POUR TOUS LES 

ÉLÈVES

Les 12 et 16 juin derniers, les 
élèves de CM2 des écoles de 
La Chapelle-Enjuger et d’Hébécrevon ont participé aux 
épreuves du Permis Internet, un dispositif de prévention 
destiné à sensibiliser les jeunes aux bons usages du 
numérique et aux risques liés à Internet.

La vie dans nos écoles

Madame le Maire a souhaité maintenir les écoles ouvertes afin d’assurer la continuité 
du service public d’éducation, tout en laissant aux familles la possibilité de garder leurs 
enfants à domicile si elles le souhaitaient. Pour garantir les meilleures conditions d’accueil, 
plusieurs adaptations ont été mises en place : installation de brumisateurs dans les cours 
de récréation, adaptation des menus de la cantine avec des repas froids, distribution 
de bouteilles d’eau dans les deux écoles, mise à disposition de la salle du Triangle pour 
offrir un espace plus frais. Madame le Maire remercie chaleureusement l’ensemble 
des personnels communaux pour leur engagement, leur disponibilité et leur capacité 
d’adaptation tout au long de cette semaine. Une mention toute particulière à Bertrand, 

notre responsable des services techniques et à ses équipes, qui ont mis en place l’ensemble de ces dispositifs avec 
réactivité et professionnalisme pour faire face à cet épisode de canicule et garantir les meilleures conditions 
d’accueil et de sécurité pour tous. Les personnes vulnérables ont également fait l’objet d’un suivi particulier par le 
CCAS, et ont été contactées afin de les assurer de notre soutien et leur apporter notre aide face aux difficultés. 
Madame le Maire remercie les membres du CCAS pour leur engagement qui a permis à notre commune de traverser 
cette semaine particulière dans les meilleurs conditions. 

Proche de vous, engagée pour demain

UNE FABLE COLORÉE SUR L’ENTRAIDE ET LA SOLIDARITÉ

Une semaine de canicule à Thèreval

LA KERMESSE DE L'ÉCOLE DE LA CHAPELLE-ENJUGER

Une très belle fête de fin 
d’année scolaire, organisée 
par le Comité d'animation 
de l’école de La Chapelle-
Enjuger. Merci aux 
bénévoles, aux enseignants 
et aux familles. Ce 26 juin 
fut également un moment 
particulièrement émouvant autour de Madame Lenoir, 
notre enseignante, à qui nous souhaitons une belle et 
heureuse retraite.


